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GOVERNO MUNICIPAL

CONSTRUINDO A AMONTADA QUE QUEREMOS

LEI N° 997/ 2013.
Amontada-Ce, 27 de setembro de 2013.

Regulamenta a Gratificagdo por aumento de Produtividade
prevista no Art. 103, inciso XI da Lei 146 de 20 de julho de
1992 aos ocupantes de cargos publicos de provimento efetivo,
de carreira ou isolados, ou provimento em comissdo, que
perceba remuneragdo dos cofres publicos e cujas atribuigdes
correspondam a atividades caracteristicas da Administragdo
Publica Municipal.

Art. 1° Fica regulamentada a Gratificagdo por aumento de Produtividade, como
mecanismo de incentivo ao alcance de resultados, metas e objetivos governamentais,
conjugados com melhoria na eficicia, eficiéncia e efetividade das acdes das unidades
administrativas envolvidas.

Art. 2° A Gratificagdo por aumento de Produtividade sera devida aos ocupantes de
cargos publicos de provimento efetivo, de carreira ou isolados, ou provimento em comissdo,
que perceba remuneragdo dos cofres publicos e cujas atribuigdes correspondam a atividades
caracteristicas da Administragdo Pablica Municipal que aderirem aos acordos de resultados.

Parégrafo tnico. E condigdo para adesdo, o cumprimento integral da jornada de
trabalho prevista na lei para o respectivo cargo.

Art. 3° O valor da Gratificagdo por aumento de Produtividade sera mensal de até
R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

Paragrafo anico: O valor da Gratificagio por aumento de Produtividade sera
reajustado anualmente pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

Art. 4° O pagamento da gratificagio obedecerd aos seguintes percentuais em
relacdo ao valor expresso no art. 3° desta Lei:

I — cem por cento (100%) do valor, atingindo integralmente as metas pactuadas:

II — noventa por cento (90%) do valor, quando atingidas de 90% (noventa por
cento) até menos de 100% (cem por cento) das metas pactuadas:

III — oitenta por cento (80%) do valor, quando atingidas de 80% (oitenta por cento)
at¢ menos de 90% (noventa por cento) das metas pactuadas;

IV — setenta por cento (70%) do valor, quando atingidas de 70% (setenta por cento)
até menos de 80% (oitenta por cento) das metas pactuadas;

V — sessenta por cento (60%) do valor, quando atingidas de 60% (sessenta por
cento) até menos de 70% (setenta por cento) das metas pactuadas;

VI — cinquenta por cento (50%) do valor, quando atingidas de 50% (cinquenta por
cento) at¢ menos de 60% (sessenta por cento) das metas pactuadas; CP"
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VII — quarenta por cento (40%) do valor, quando atingidas de 40% (quarenta por
cento) até menos de 50% (cinquenta por cento) das metas pactuadas;

VIII — trinta por cento (30%) do valor, quando atingidas de 30% (trinta por cento)
at¢ menos de 40% (quarenta por cento) das metas pactuadas.

§ 1° Nao sera devida a gratificagio quando os resultados atingidos forem inferiores
a 30% (trinta por cento) das metas pactuadas.

Art, 5° A Gratificagdo por aumento de Produtividade sera operacionalizada através
de acordo de resultados individuais e/ou coletivos, a ser formalizado no dmbito de cada orgao.

§ 1° Néo sera valida para resultados individuais, a pontuagdo obtida em horario
extraordinario em que haja pagamento pelas horas extras.

§ 2° Faltas, licengas, ndo assiduidade, nio pontualidade e outras obrigacgdes
funcionais, poderdo ser fatores de anulacdo da Gratificagdo por aum

ento de Produtividade.

§ 3° A Gratificagdo por aumento de Produtividade nio poderd ser maior que o
salario base do funcionario

Art. 6° A Gratificagdo por aumento de Produtividade ndo servira de base de calculo
para outro beneficio ou vantagem, ndo se agrega a remuncragio nem se INcorpora aos

proventos de aposentadoria ou pensio.

Art. 7° S0 sera devida a Gratificagio por aumento de Produtividade aos servidores
em pleno exercicio de suas fungdes.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA, em 27 de setembro

Com- b Do

PAULO CESAR DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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